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XIV.4 Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

Odborovéa organizace md pravo vykondvat u zaméstnavatele kontrolu nad stavem bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pravo Gcastnit se feSeni
otazek souvisejicich s bezpe¢nosti a ochranou zdravi pfi praci (§ 322, § 108, § 105 odst. 1). Zaméstnavatel je povinen napiiklad:

umoznit odborové organizaci Géast pfi jedndnich tykajicich se BOZP anebo ji poskytnout informace o takovych jednanich;

vyslechnout informace, pfipominky a navrhy na pfijeti opatfeni tykajicich se BOZP ze strany odborové organizace, zejména navrhy na odstranéni
rizik nebo omezeni plisobeni rizik, kterd neni mozno odstranit;

projednat s odborovou organizaci podstatnd opatieni tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci;

objasnit pficiny a okolnosti vzniku pracovniho Urazu za G¢asti odborové organizace;

projednat s odborovou organizaci organizaci $koleni o pravnich a ostatnich pfedpisech k zajisténi BOZP.

Zaméstnavatel je povinen nejméné jednou v roce organizovat provérky bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na vSech svych pracovistich a zafizenich a
to v dohodé s odborovou organizaci a zjisténé nedostatky odstrafiovat.

Naklady vzniklé vykonem kontroly nad bezpecnosti a ochranou zdravi pfi praci véetné nakladl na $kolenik prohloubeni kvalifikace svazovych inspektori
bezpecnosti prace povéienych vykonem této kontroly hradi stat na zékladé dohody s odborovou organizaci.

S bezpeénosti a ochranou zdravi pfi praci souvisi téZ to, Ze zaméstnavatel uréuje mnozstvi prace a pracovni tempo (pfipadné zavedeni nebo zménu
normy spotieby prace) po projednani s odborovou organizaci, ledaZe je toto jiZ sjednéno v kolektivni smlouvé (§ 300 odst. 3).
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