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PRO PERSONALNI AGENDU A DDMENOVANI ZAMESTNANCD

VIil.4 Prestavka v praci a bezpecnostni prestavka (§ 88 a 89)

Zaméstnavatel je povinen poskytnout zaméstnanci nejdéle po 6 hodinach nepretrzité prace pfestavku v praci na jidlo a oddech v trvani nejméné 30
minut. Mladistvému zaméstnanci musi byt tato pfestavka poskytnuta nejdéle po 4,5 hodinach nepretrzité prace.

Zakonik prace pocita s tim, Ze nékteré prace nemohou byt preruseny. Takovym zaméstnanciim zaméstnavatel nemusi poskytnout prestavku v praci na
jidlo a oddech, avSak musi zabezpecit, aby jim byla zajisténa pfiméfend doba na oddech a jidlo i bez pferuseni provozu nebo prace. Doba na oddech a
jidlo, kdy k pferuseni provozu nebo prace nedojde, neni povazovéna za prestavku v préci, a zapocitdva se do pracovni doby. Mladistvému zaméstnanci
vSak musi byt vzdy poskytnuta pfestavka na jidlo a oddech.

Prestévka v praci na jidlo a oddech miiZe byt rozdélena do nékolika Césti, pfitom musi alespoii jedna jeji Cast Cinit nejméné 15 minut. Pfi rozdélovani
prestavky v praci do ¢asti vSak musi zaméstnavatel pfihlizet k tomu, aby prestévka plnila jeji Gcel, tedy aby si béhem ni mohl zaméstnanec oddechnout
a pfipadné se i stravovat. Prili$ kratké Useky prestavek v praci by mohly pfedstavovat zneuziti préva ze strany zaméstnavatele.

Poskytnuté prestévky na jidlo a oddech se nezapocitavaji do pracovni doby. Prestévky na jidlo a oddech se neposkytuji na zacatku a konci pracovni
doby.

Prestavky v praci na jidlo a oddech nelze zaménovat s tzv. bezpecnostnimi pfestavkami. Ma-li zaméstnanec pfi vykonu prace pravo na bezpecnostni
prestavku podle zvlastnich pravnich predpist, zapoditdva se tato prestavka do pracovni doby. Zvlastnimi pravnimi predpisy, upravujicimi poskytovani
bezpecnostnich prestavek, jsou napfiklad:

e nafizenivlady ¢. 361/2007 Sh., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pfi praci, ve znéni pozdéjsich predpisl. Toto nafizeni upravuje
poskytovani bezpec€nostnich prestavek v pfipadé prace s rizikovymi faktory, jako jsou chemické faktory, prach, fyzickd zatéz, psychicka zatéz,
zrakova z4téz, biologické Cinitele;

o nafizenivlady ¢. 168/2002 Sh., kterym se stanovi zplisob organizace prace a pracovnich postup(, které je zaméstnavatel povinen zajistit pfi
provozovani dopravy dopravnimi prostiedky, ve znéni pozdéjsich predpist. Toto nafizeni upravuje poskytovani bezpecnostnich prestavek v
provozech silnicni dopravy;

o vyhlaska Ministerstva dopravy ¢. 466/2006 Sh., o bezpecnostni letové normé, ve znéni pozdéjsich predpist. Tato vyhlaska upravuje
bezpecnostni prestavky ¢lena posadky vrtulniku nebo letadla.

Zékonik prace umoznuje téz soubézné erpani bezpec€nostni prestavky a prestavky v praci na jidlo a oddech. Pfipadne-li bezpecnostni pfestavka na
dobu prestdvky v praci na jidlo a oddech, zapocita se doba prestavky v praci na jidlo a oddech, kterd je soub&zné s bezpecnostni prestavkou, do
pracovni doby zaméstnance.
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