& PRIRUCKA

PRO PERSONALNI AGENDU A DDMENOVANI ZAMESTNANCD

XIX.5 Mzda a pfiplatek za praci ve ztizeném pracovnim prostredi (§ 117)

Za dobu préce ve ztizeném pracovnim prostiedi pfislusi zaméstnanci dosazend mzda a pfiplatek. Ztizené pracovni prostredi a vySi pfiplatku za praci v
ném vymezila vlada nafizenim €. 567/2006 Sb. v § 6. Ztizenym pracovnim prostiedim pro tcely poskytovani pfiplatku je prostiedi, ve kterém je vykon
prace spojen s mimoradnymi obtizemi vyplyvajicimi z vystaveni G¢inkiim ztéZujiciho vlivu a z opatfeni k jejich snizeni nebo odstranéni. Co se rozumi
ztéZzujicim vlivem je uvedeno v § 6 odst. 2 cit. nafizeni vlady.

Priplatek Cini za kazdy ztéZujici vliv nejméné 10 % zakladni sazby minimalni mzdy stanovené v § 2 a § 5 odst. 1 cit. nafizeni vlady.
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