& PRIRUCKA

PRO PERSONALNI AGENDU A DDMENOVANI ZAMESTNANCD

X.4.6 Doby posuzované jako vykon prace (§ 216 odst. 2 a § 348)

Pfi posuzovani prava na dovolenou (napfiklad spinéni podminek pro vznik tohoto prava odpracovanim stanoveného poétu dnii, kraceni dovolené) je
podstatné, jaky pocet dnd zaméstnanec odpracoval (v jakém rozsahu vykondval praci). Vedle vlastniho vykonu préce se pro tcely dovolené jako
odpracované posuzuji i doby, kdy zaméstnanec z dGvodd pro tyto Gcely uznanych nepracoval. Vycet téchto dob vyplyvé jednak z § 216 odst. 2, a dale
téZ z § 348. Z tohoto vymezeni vyplyva, Ze jako vykon préace se pro ticely dovolené posuzuje doba:

cerpani matefské dovolené (kterd Cini zpravidla 28 tydnd, resp. 37 tydn( pfi narozeni dvou a vice déti);

po kterou zaméstnanec ¢erpa rodiCovskou dovolenou v rozsahu, v jakém je Zena opravnéna Cerpat matefskou dovolenouy;

zameskana pro dilezité osobni prekazky v praci, pokud jsou uvedeny v provadécim pravnim predpisu, tedy v nafizeni vlady ¢. 590/2006 Sb.;
pracovni neschopnosti vzniklé v dlisledku pracovniho tirazu nebo nemoci z povolani vzniklého pfi pInéni pracovnich tkold nebo v pfimé
souvislosti s nim;

doba poskytovéni dlouhodobé péce v pfipadech podle zakona o nemocenském pojisténi, doba oSetfovani ditéte mladsiho nez 10 let nebo jiného
¢lena domdcnosti v pfipadech podle zakona o nemocenském pojisténi a doba péce o dité mlad$inez 10 let z divod( stanovenych zakonem o
nemocenském pojistént;

a déle doby, které se obecné posuzuiji za vykon préce, tedy doba:

o kdy zaméstnanec nepracuje pro prekazky v préci, s vyjimkou doby pracovniho volna poskytnutého na Zadost zaméstnance, bylo-li pfedem
sjedndno jeho napracovani, a doby, po kterou byla prace pferusena pro nepfiznivé povétrnostni vlivy;

e dovoleng;

o kdy si zaméstnanec vybira ndhradni volno za praci pfes€as nebo za préci ve svatek;

o kdy zaméstnanec nepracuje proto, ze je svatek, za ktery mu pfislusi ndhrada mzdy, popfipadé za ktery se mu jeho mzda nebo plat nekrati.

2018 - MPSV, TREXIMA, spol. sr.0.


https://ppropo.mpsv.cz/
https://ppropo.mpsv.cz/zakon_262_2006#p216
https://ppropo.mpsv.cz/zakon_262_2006#p348
https://ppropo.mpsv.cz/zakon_262_2006#p216
https://ppropo.mpsv.cz/zakon_262_2006#p348
https://ppropo.mpsv.cz/narizeni_vlady_590_2006

	X.4.6 Doby posuzované jako výkon práce (§ 216 odst. 2 a § 348)

